Stellenausschreibung Projektmanager ,,Fokusthema Holz*

Zur Umsetzung des Fokusthemas ,,Lebendiges Holz* ist vorbehaltlich der Férderung die Stelle
einer Projektmanagerin/ eines Projektmanagers im Regionalmanagement der LEADER-Region
Westerzgebirge beim Verein Zukunft Westerzgebirge e.V. zu besetzen.

Das Projektmanagement soll die Entwicklung der regionalen Wertschopfung aus dem
einheimischen Rohstoff Holz koordinieren und Projekte fir die LEADER-Region
Westerzgebirge in Bezug auf das Fokusthema begleiten. Eine Schwerpunktaufgabe stellt dabei
die Entwicklung des ,,Holz-Campus Eibenstock* als innovatives Zentrum fir Bauen mit und
der stofflichen Verwertung von Holz dar einschliellich des Managements entsprechender
Veranstaltungen.

Die Stelle ist vorerst auf 60 Monate befristet mit Option auf Weiterbeschaftigung als
Geschaftsfuhrer/-in des ,,Holz-Campus Eibenstock®.

1 Arbeitsinhalte - Projektmanagement Fokusthema Holz

- Koordinierung des themenbezogenen Regionalentwicklungsprozesses

- Beratung und Betreuung von Antragstellern im inhaltlichen Bezug auf das Fokusthema
zur Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie Westerzgebirge 2023-2027

- Vorprifung von Forderantragen unter dem Aspekt des Fokusthemas

- Aufbau eines Netzwerkes/ einer Arbeitsgruppe regionaler Akteure zum Fokusthema

- Offentlichkeitsarbeit zum Fokusthema innerhalb und auRerhalb der LEADER-Region

- Aufbau des Holz-Campus Eibenstock einschl. Projektentwicklung, Varianten-
untersuchungen und Wirtschaftlichkeitspriifungen

- Regionale und uberregionale Netzwerk- und Lobbyarbeit

2 Wir erwarten

- Abgeschlossenes Studium

- Organisations-, Moderations- und Planungskompetenzen

- Hohes Mal} an Eigeninitiative, Selbstandigkeit und Teamfahigkeit

- Sicheres und freundliches Auftreten, Verantwortungsbewusstsein und Belastbarkeit

- Hohe Affinitat zum landlichen Raum und zum Thema Holz sowie gute Kenntnisse der
LEADER-Region Westerzgebirge

- Sicherer Umgang mit Standardsoftware und Social Media

- Reisebereitschaft und Mobilitat (Flhrerschein Klasse B, eigener Pkw)

- Bereitschaft zur Teilnahme an Sitzungen und Wahrnehmung von Terminen auch
auBerhalb der lblichen Arbeitszeit

3 Wir bieten
- Eine anspruchsvolle, vielseitige und abwechslungsreiche Tatigkeit im Rahmen einer

befristeten Beschéaftigung in Vollzeit (40 Wochenstunden) mit der Option auf
Weiterbeschaftigung



- Schlanke Strukturen mit kurzen Abstimmungswegen

- Vielseitige fachliche Unterstilitzung durch das LEADER-Regionalmanagement und die
Stadt Eibenstock

- Gute und leistungsgerechte Vergitung in Anlehnung an den TVOD

- Einzigartige Mdglichkeit fiir kreative, konstruktive und selbstdndige Arbeit

- Flexible Arbeitszeitgestaltung, nach Abstimmung besteht die Mdglichkeit der tlw.
Arbeit im Homeoffice

Ihre digitalen Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte bis 31.07.2023 an

info@zukunft-westerzgebirge.eu

Zukunft Westerzgebirge e.V.
Rosa-Luxemburg-Str. 19
08280 Aue-Bad Schlema

Wir weisen darauf hin, dass Sie mit Ihrer Bewerbung gleichzeitig Ihr Einverstandnis zur elektronischen
Verarbeitung Ihrer persénlichen Daten bis zum Abschluss des Bewerbungsverfahrens erteilen.

Zum Zwecke der Abwicklung erheben und verarbeiten wir personenbezogene Daten von Bewerbern. Die
Verarbeitung kann auch auf elektronischem Wege erfolgen.

Entwickiungsprogramm
fUr den landlichen Raum®
im Freistaat Sachsen
2014 - 2020

Europaischer Landwirtschaftsfonds fUr die Entwicklung des
landlichen Raums: Hier investiert Europa in die landlichen Gebiete

Forderung im Freistaat Sachsen ist das Staatsministerium fur Energie, Klimaschutz,
Umwelt und Landwirtschaft, Referat Forderstrategie, ELER Verwaltungsbehdrde.
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