
 

 
 

Stellenausschreibung ProjektmanagerIn 

 Fokusthema „Nachhaltiger Tourismus“ 
 

Zur Umsetzung des Fokusthemas „Ideenreichtum und Nachhaltigkeit für Naherholung und 

Tourismus“ ist vorbehaltlich der Förderung die Stelle einer Projektmanagerin/ eines 

Projektmanagers im Regionalmanagement der LEADER-Region Westerzgebirge beim Verein 

Zukunft Westerzgebirge e.V. zu besetzen.  

Das Projektmanagement soll die traditionell wichtige Rolle des Tourismus, auch als 

Wirtschaftskraft begleiten. Die landschaftliche Vielfalt, die Kammlagen mit den höchsten 

Bergen Sachsens, die durch das Montanwesen beeinflusste Kulturlandschaft, die alten 

Bergstädte sowie die vielfältigen Möglichkeiten für Erholung und Sport bieten das ganze Jahr 

Potentiale für Naherholung und Tourismus. Die Region hat sich inzwischen als Sport-, 

Wander- und Familienregion etabliert; man kann sie mit Rucksack, Rad und Rodel erleben. 

Einen besonderen Schatz der Region stellt das traditionelle Handwerk als Motor für Kreativität 

und Innovation dar. 

Überregional spielen für die weitere nachhaltige touristische Entwicklung der Region die 

Ernennung der Montanregion Erzgebirge/Krušnohoří zum Welterbe im Sommer 2019 und die 

Ernennung von Chemnitz zur Kulturhauptstadt Europas im Jahr 2025 eine ganz besondere 

Rolle. Auf Grund des geografischen Fokus mit der Ausrichtung auf das Chemnitzer Modell 

liegt die LEADER-Region Westerzgebirge im Einzugsgebiet der zukünftigen Kulturhauptstadt.  

Die damit verbundene außergewöhnliche europäische Aufmerksamkeit wird die LEADER-

Region Westerzgebirge nutzen, um die Beziehungen zwischen der Stadt Chemnitz und ihrem 

Umland aus der Perspektive von gemeinsamer Geschichte und Gegenwart, von Kunst und 

Kultur, von Kreativität und Nachhaltigkeit, von Einwohnern und Besuchern neu zu denken.  

Dabei versteht sich das Westerzgebirge mit seinen Traditionen von Bergbau und 

Kunsthandwerk als strategischer Partner der Kulturhauptstadt. Die Dimension der 

Kulturhauptstadt soll in einem dezentralen Netzwerk aus kreativen Orten bis hin zum 

Westerzgebirge erlebbar werden.  

 

 

Die Stelle ist vorerst auf 60 Monate befristet. 

 

1 Arbeitsinhalte - Projektmanagement  

 

- Koordinierung des themenbezogenen Regionalentwicklungsprozesses 

- Beratung und Betreuung von Antragstellern im inhaltlichen Bezug auf das Fokusthema 

zur Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie Westerzgebirge 2023-2027 

- Vorprüfung von Förderanträgen unter dem Aspekt des Fokusthemas 

- Aufbau eines Netzwerkes/ einer Arbeitsgruppe regionaler Akteure zum Fokusthema  
- Öffentlichkeitsarbeit zum Fokusthema innerhalb und außerhalb der LEADER-Region 
- Regionale und überregionale Netzwerk- und Lobbyarbeit, insbesondere mit den 

Akteuren rund um die europäische Kulturhauptstadt Chemnitz 2025 und den 

Tourismusdestinationen 

 

 

 



 

2 Wir erwarten 

 

- Abgeschlossenes Studium  

- Organisations-, Moderations- und Planungskompetenzen 

- Hohes Maß an Eigeninitiative, Selbständigkeit und Teamfähigkeit 

- Sicheres und freundliches Auftreten, Verantwortungsbewusstsein und Belastbarkeit 

- Hohe Affinität zum ländlichen Raum und zum Thema Holz sowie gute Kenntnisse der 

LEADER-Region Westerzgebirge 

- Sicherer Umgang mit Standardsoftware und Social Media 

- Reisebereitschaft und Mobilität (Führerschein Klasse B, eigener Pkw) 

- Bereitschaft zur Teilnahme an Sitzungen und Wahrnehmung von Terminen auch 

außerhalb der üblichen Arbeitszeit 

 

3 Wir bieten 

 

- Eine anspruchsvolle, vielseitige und abwechslungsreiche Tätigkeit im Rahmen einer 

befristeten Beschäftigung in Vollzeit (40 Wochenstunden) mit der Option auf 

Weiterbeschäftigung  

- Schlanke Strukturen mit kurzen Abstimmungswegen 

- Vielseitige fachliche Unterstützung durch das LEADER-Regionalmanagement  

- Gute und leistungsgerechte Vergütung in Anlehnung an den TVÖD 

- Einzigartige Möglichkeit für kreative, konstruktive und selbständige Arbeit  

- Flexible Arbeitszeitgestaltung, nach Abstimmung besteht die Möglichkeit der tlw. 

Arbeit im Homeoffice 

 

 

Ihre digitalen Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte bis 15.06.2023 an  

 

info@zukunft-westerzgebirge.eu 

 

Zukunft Westerzgebirge e.V. 

Rosa-Luxemburg-Str. 19 

08280 Aue-Bad Schlema 

 

 
Wir weisen darauf hin, dass Sie mit Ihrer Bewerbung gleichzeitig Ihr Einverständnis zur elektronischen 

Verarbeitung Ihrer persönlichen Daten bis zum Abschluss des Bewerbungsverfahrens erteilen. 

Zum Zwecke der Abwicklung erheben und verarbeiten wir personenbezogene Daten von Bewerbern. Die 

Verarbeitung kann auch auf elektronischem Wege erfolgen. 

 

 
 

 

Förderung im Freistaat Sachsen ist das Staatsministerium für Energie, Klimaschutz, 

Umwelt und Landwirtschaft, Referat Förderstrategie, ELER Verwaltungsbehörde. 
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